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學校辦學宗旨  

 

香港明愛服務宗旨 

 

1.  CARITAS，「明愛」，代表「寓愛心與希望於個人及社區服務」。  

2. 明愛的宗旨，是為個人、家庭、團體和社區服務，協助他們在社會、經濟、道 

德及精神生活上，發展潛能，並且克服生活環境中的障礙。  

3.  明愛精神建基於真理、秉乎正義、發乎仁愛、實現自由與和平的社區。  

4.  香港明愛以服務本港社會為己任，特別關注有急切需要、被遺棄和貧困人士。  

5.  在辦學方面，香港明愛以「全人發展」、「平等」和「自由」的信念為社群提 

供教育和訓練。  

 

 

明愛特殊教育辦學目標  

 

1.  透過全面和有效的教育和訓練程序，幫助智障學童、聽覺受損學童及受情緒/行為困擾 

學童；  

2.  培養他們建立良好品格，發揮其體能、智能和社交能力，俾能適應所處環境及 

過著有尊嚴的生活；  

3.  讓學童達至全人發展，更進一步融入主流社會、貢獻社會。  

 

 

學校宗旨  

1.  秉承明愛精神，提供恰切的教育和訓練，致力啟導中度智障學童發展潛能、融入社群。  

2.  為有住宿需要的中度智障學童提供良好的家舍照顧服務。  

3.  協助家長接納及適當地培育其智障子女，並為家長提供輔導、培訓和支援服務。  

4.  促進社區大眾對智障人士的認識與支持，實踐傷健共融。 
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關
注

事
項

 
1
 
：
讓

學
生

喜
愛

閱
讀

，
建

立
有

效
的

溝
通

方
式

，
提

升
他

們
溝

通
表

達
能

力
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

1
.
1
探

索
提

升
學

生
閱

讀
的

興

趣
方

法
，

 

擴
闊

閱
讀

的
形

式
及

內
容

。
 

利
用

校
園

電
視

台
及

資
訊

科
技

設
備

，
配

合
製

作
閱

讀
素

材
，

題
材

內
容

配
合

學
校

主
題

、
校

內
活

動
及

德
育

訓
練

等
。

逢
週

一
及

週
二

，
由

專
人

帶
領

學
生

閱
讀

；
並

定
期

向
教

職
員

及
家

長
推

介
製

成
的

閱
讀

素
材

。
 

1
0
/
2
0
0
7

至
6
/
2
0
0
8
 

逢
週

一

及
週

二

午
休

時

段
 

7
0
%
學

生
喜

愛
觀

看
多

媒
體

素
材

 

借
閱

的
家

長
中

7
0
%
顯

示
學

生
喜

愛
借

閱
的

素

材
 

觀
察

學
生

觀
看

多
媒

體
的

反
應

 

家
長

借
閱

後
，

填
寫

簡
單

回
條

顯
示

學
生

對
借

閱
素

材
的

興
趣

 

語
言

經
驗

發

展
組

 

 

跨
組

協
作

：
訓

輔

組
、

資
訊

科
技

教
育

組
及

活
動

組
 

製
作

材
料

$
1
0
0
0
 

1
.
2
 
在

校
園

內
營

造
閱

讀
環

境

及
條

件
，

讓
學

生
建

立
良

好
的

閱
讀

習
慣

。
 

1
.
2
.
1
在

課
室

、
圖

書
室

、
操

場
、

綜
合

活
動

室
及

宿
舍

圖
書

角
，

購
置

閱
讀

素
材

、
訂

立
使

用
規

則
；

讓
學

生
參

與
圖

書
管

理
員

工
作

，
學

習
珍

惜
書

籍
。

 

1
0
/
2
0
0
7

至
6
/
2
0
0
8
 8

0
%
學

生
對

圖
書

室
及

圖
書

角
的

書
本

有
興

趣

閱
讀

。
 

7
0
%
學

生
在

圖
書

室
及

圖
書

角
閱

讀
時

能
遵

守

規
則

。
 

 7
5
%
學

生
能

主
動

取
閱

讀
物

及
在

引
導

下
進

行

閱
讀

5
-
1
0
分

鐘
 

7
5
%
學

生
在

使
用

閱
讀

角
時

能
遵

守
規

則
，

表

現
有

進
步

。
 

觀
察
學
生
在
圖
書
室

及
圖
書
角
的
表
現
紀

錄
 

 同
工
意
見
回
饋
 

 

語
言

經
驗

發

展
組

 

 教
務

組
 

  宿
舍

活
動

組
 

購
買

書
本

$
5
0
0
0
 

標
示

及
佈

置
閱

讀
場

地
$
1
0
0
0
 

 購
買

書
籍

及
閱

讀
光

碟
 

$
4
,
0
0
0
 

 視
聽

器
材

$
2
,
0
0
0
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續
 
關

注
事

項
 
1
 
：

讓
學

生
喜

愛
閱

讀
，

建
立

有
效

的
溝

通
方

式
，

提
升

他
們

溝
通

表
達

能
力

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

1
.
2
.
2
校

園
四

周
及

課
室

內
標

貼

日
常

流
程

指
令

、
社

區
的

文
字

和
標

示
；

中
學

組
佈

置
小

食

部
，

張
貼

購
買

食
物

的
字

詞
、

禮
貌

語
、

海
報

和
圖

片
，

讓
學

生
可

在
模

擬
的

環
境

中

認
字

及
溝

通
。

宗
教

組
配

合
宗

教
節

日
，

於
校

園
張

貼
簡

單
文

字
及

圖
片

，
加

強
學

生
對

節

日
的

認
識

；
並

透
過

圖
書

、

影
片

、
道

具
、

圖
片

等
讓

學

生
認

識
復

活
節

的
來

源
及

意

義
。

 

上
學

期
前

完

成
 

  中
學

組
佈

置

小
食

部
：

2
5
/
2
/
2
0
0
8

至 7
/
3
/
2
0
0
8
 

 1
1
/
3
/
0
8
至

1
3
/
3
/
0
8
復

活
節

活
動

 

8
0
%
或

以
上

同
事

認
同

促
進

語
文

閱
讀

的
策

略
對

提
升

學
生

語
文

閱
讀

能
力

有
幫

助
。

 

 有
7
0
%
學

生
能

達
到

其

個
別

學
習

目
標

 

  7
0
%
學

生
能

指
出

五
項

關
於

耶
穌

復
活

事
跡

 

 

用
問

卷
形

式
收

集

同
事

對
促

進
語

文

閱
讀

的
校

園
文

化

與
環

境
成

效
的

評

價
。

 

 個
別

學
生

教
案

評
估

 

中
學

組
期

中
及

終
期

檢
討

會
議

 

 觀
察

 
/
 
活

動

檢
討

表
 
/
 
錄

影
 

  

教
務

組
 

   中
學

組
 

   宗
教

組
 

圖
書

、
圖

片
、

C
D
、

D
V
D
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續
 
關

注
事

項
 
1
 
：

讓
學

生
喜

愛
閱

讀
，

建
立

有
效

的
溝

通
方

式
，

提
升

他
們

溝
通

表
達

能
力

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

1
.
3
 
運

用
溝

通
輔

具
及

視
覺

提
示

等
模

式
，

提
升

學
生

的

溝
通

能
力

。
 

言
語

治
療

師
透

過
個

別
、

社

交
小

組
、

職
前

小
組

及
班

進

行
訓

練
；

並
為

有
需

要
的

學

生
配

置
及

訓
練

使
用

輔
助

溝

通
工

具
、

加
強

與
班

專
責

教

師
及

自
閉

症
教

學
組

合
作

，

統
一

圖
片

內
容

(
溝

通
咭

、
標

示
圖

)
。

 

輔
助

溝
通

工
具

的
配

置
及

訓
練

：
 

全
學

年
進

行
 

  

8
0
%
學

生
可

以
達

成
個

人
學

習

目
標

。
 

  8
0
%
同

學
可

以
達

成
個

人
學

習

目
標

。
 

在
學

期
初

為
學

生
提

供
語

言
評

估
及

診
斷

。
 

以
進

展
性

評
估

方
式

量
度

學
生

的
學

習
進

展
。

 

 教
案

評
估

記
錄

 

中
期

及
學

年
終

檢
討

 

言
語

治
療

組
 

自
閉

症
教

學

組
 

製
作

溝
通

圖
咭

購
置

發

聲
溝

通
輔

具
 

1
.
4
 
營

造
不

同
的

溝
通

情
境

，
擴

闊
學

生
的

溝
通

對
象

，
誘

發
學

生
主

動
溝

通

及
提

升
表

達
能

力
。

 

學
校

生
活

流
程

（
小

息
及

午
休

訓
練

）

為
學

生
提

供
機

會
表

達
參

與
活

動
的

意

願
；
中

學
組

的
職

場
生

活
 
(
工

場
/
售

賣

點
/
見

工
)，

配
合

畢
業

生
的

溝
通

需
要
。
 小

息
及

午
休

訓

練
：

 

全
學

年
進

行
 

中
學

組
職

場
生

活
訓

練
全

學
年

進
行

 

7
0
%
學

生
能

有
效

表
達

 

7
0
%
學

生
能

達
到

其
個

別
學

習

目
標

 

觀
察

及
攝

錄
學

生
在

小
息

及
午

休
時

的
表

達
及
守
規
情
況
 

觀
察

及
活

動
檢

討
會

紀
錄

表
(
校

內
模

擬

情
境

訓
練

紀
錄

、
工

場
週

紀
錄

表
)
及

攝

錄
片

段
 

活
動

組
 

語
言

經
驗

發
展

組
 

言
語

治
療

組
 

中
學

組
 

校
內

工
作

見
習

生
計

劃
預

算
$
3
,
0
0
0
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續
 
關

注
事

項
 
1
 
：

讓
學

生
喜

愛
閱

讀
，

建
立

有
效

的
溝

通
方

式
，

提
升

他
們

溝
通

表
達

能
力

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

1
.
5
 
推

廣
「

資
訊

報
導

」
活

動
，

提
升

學
生

在
校

內
的

公

開
場

合
的

表
達

能
力

及
自

信

心
。

 

創
造

語
言

環
境

(
如

圖
書

角
)
錄

製
故

事
、

以
資

訊
廣

播
形

式
對

學

生
作

訊
息

提
示

，
讓

學
生

在
休

息
、

午
膳

及
上

課
時

間
聆

聽
及

。

利
用

早
會

時
間

，
為

學
生

提

供
公

開
表

達
的

機
會

。
 

錄
製

故
事

內

容
，
以

資
訊

廣

播
形

式
對

學

生
作

訊
息

提

示
：

 

上
學

期
 

下
學

期
 

8
0
%
或

以
上

同
事

認
同

促
進

語
文

閱
讀

的
策

略
對

提
升

學
生

語
文

閱
讀

能
力

有
幫

助
。

 

7
0
%
教

師
在

檢
討

問
卷

中
表

示
學

生
演

說
能

力

及
自

信
方

面
有

所
提

升
。

 

 

問
卷

調
查

 

 

教
務

組
 

 言
語

治
療

組
 

校
內

廣
播

系
統

 

1
.
6
 
推

展
互

動
學

習
及

故
事

演

繹
，
讓

學
生

以
說

話
或

身
體

語

言
方

式
表

達
自

己
，

擴
闊

學

生
的

語
言

發
展

經
驗

。
語

文
課

和
每

班
每

星
期

一
節

的
溝

通

課
，

為
學

生
提

供
互

動
學

習
活

動
；

一
年

一
度

的
故

事
演

繹
活

動

促
進

學
生

的
語

言
發

展
經

驗
。

 

語
文

課
和

每

班
每

星
期

一

節
的

圖
書

活

動
課

：
 

全
學

年
進

行
 

在
暑

期
活

動
進

行
半

天
故

事
演

繹
活

動
。

 

8
0
%
學

生
可

以
達

成
個

人
學

習
目

標
。

 

7
0
%
教

師
在

檢
討

問
卷

中
表

示
故

事
演

繹
活

動

能
夠

擴
闊

學
生

的
溝

通

經
驗

。
 

以
進

展
性

評
估

方
式

量
度

學
生

的
學

習
進

展
。

 

向
同

事
進

行
問

卷

調
查

 

語
言

經
驗

發

展
組

 

教
務

組
 

語
言

經
驗

發

展
組

 

添
購

/
整

理
道

具
、

服
飾

及
布

偶
等

約
五

千
元

 

講
故

事
及

演
繹

故
事

材
料

$
1
5
0
0
 

5



 

 

關
注

事
項

 
2
：
提

升
學

生
個

人
及

對
他

人
的

責
任

感
，

讓
學

生
更

趨
自

主
、

自
立

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

2
.
1

繼
續

利
用

學
校

生
活

流

程
：

用
膳

流
程

、
「

一
人

一
任

務
」

計
劃

、
社

區
生

活
及

獨

立
生

活
，

深
化

學
生

在
自

主

能
力

方
面

的
訓

練
。

 

   

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

      

7
0
%
學

生
能

達
到

其
個

別
學

習
目

標
 

      

個
別

學
生

教
案

評
估

、
 

中
小

學
組

期
中

及
終

期
檢

討
會

議
 

   

教
務

組
 

小
學

組
 

、
 

家
舍

組
 

  

社
區

生
活

訓
練

全
年

財
政

預
算

：
 

中
學

組
＄

1
2
0
0
0
 

小
學

組
＄

8
0
0
0
 

    

2
.
2

為
高

年
級

及
準

畢
業

生

推
行

工
作

見
習

生
計

劃
，

並

加
 

在
工

場
週

的
訓

練
。

繼

續
拓

寬
樂

務
短

期
訓

練
課

程

及
外

出
工

作
實

習
等

訓
練

，

增
強

學
生

對
不

同
環

境
的

適

應
能

力
。

 

1
0
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

 

7
0
%
學

生
能

在
以

下
三

類
訓

練
目

標
有

提
升

，

包
括

:
 
1
.
 
工

作
持

續

性
；

2
.
聽

從
工

作
指

示
；

3
.
 適

應
實

習
機

構

的
工

作
流

程
 

觀
察

、
紀

錄
表

及
攝

錄
片

段
。

前
後

測
及

檢
討

會
議

。
 

中
學

組
 

應
用

學
習

籌

備
組

 

校
內

工
作

見
習

生
計

劃
預

算
$
3
,
0
0
0
 

 工
場

週
預

算
$
5
,
0
0
0
 

 樂
務

課
程

學
費
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續
 
關

注
事

項
 
2
：
提

升
學

生
個

人
及

對
他

人
的

責
任

感
，

讓
學

生
更

趨
自

主
、

自
立

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

2
.
3

宿
舍

配
合

獨
立

生
活

技

能
訓

練
：

在
宿

舍
獨

立
生

活

技
能

訓
練

室
，

以
家

居
形

式
，

並
在

職
員

輔
導

下
學

習

自
我

照
顧

和
料

理
家

務
。

 

 

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

 

每
項

訓
練

能
達

到
要

求

的
8
0
%
以

上
成

功
率

 

為
學

生
製

定
個

別
化

教
育

計

劃
，

按
進

度
評

估
。

 

 

家
舍

組
 

 

財
政

預
算

：
$
6
,
0
0
0
 

2
.
4
培

養
學

生
守

紀
律

的
意

識
及

促
進

守
規

行
為

，
藉

此

提
高

學
生

的
群

處
社

交
能

力
，

達
至

顧
己

及
人

的
自

主

原
則

。
 

 

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

 

有
7
0
%
學

生
能

達
預

期

其
個

人
的

學
習

目
標

 

 

透
過

組
內

學
生

能
力

測
試

的
總

溫
習

，
作

總
結

性
評

估
 

 

小
學

組
：
梁

潔

蘭
及

李
杏

燕
 

 

獎
勵

計
劃

獎
品

由
班

費
支

付
 

互
動

遊
戲

、
體

驗
學

習
的

材
料

由
班

費
支

付
 

 

2
.
5
專

責
老

師
透

過
個

別
化

教
育

計
劃

，
在

生
活

常
識

課
堂

內
，

加
入

成
長

課
題

，
如

情
緒

管

理
及

性
教

育
，

建
立

及
提

升

自
閉

症
學

生
的

情
緒

管
理

能

力
。

 

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

 

組
內

有
：

8
0
%
同

學
可

以

達
成

其
個

人
學

習
目

標
。

有
6
0
%
學

生
能

用
正

確
合

宜
的

方
式

表
達

自

己
的

情
緒

(
如

圖
咭

、
手

勢
或

言
語

)
。

有
5
0
%
學

生
用

合
宜

的
方

法
處

理

情
緒

 

自
閉

組
班

級
教

案
評

估
記

錄
、

中
期

及
學

年
終

檢
討

 

 

信
、

愛
、

誠

的
班

級
專

責

老
師

 

 

班
本

消
耗

性
物

品
支

出
預

算
 

 

7



 

 

續
 
關

注
事

項
 
2
：
提

升
學

生
個

人
及

對
他

人
的

責
任

感
，

讓
學

生
更

趨
自

主
、

自
立

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

2
.
6
制

定
有

系
統

的
訓

練
，

在

宿
生

生
活

流
程

中
設

立
「

相

聚
時

刻
」

及
讓

個
案

工
作

員

為
宿

生
進

行
有

系
統

之
輔

導

及
訓

練
，

在
「

工
作

技
能

訓

練
室

」
時

段
，

將
所

學
應

用

於
宿

舍
或

家
中

，
以

鞏
固

學

生
自

管
及

獨
立

生
活

能
力

。
 

 

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

 

8
0
%
同

事
能

利
用

「
房

間

時
間

」
進

行
輔

導
或

訓

練
 

9
0
%
學

生
能

完
成

I
.
E
.
P

中
工

作
籃

訓
練

項
目

 

8
0
%
同

事
認

同
「

房
間

時

間
」

有
助

提
升

宿
生

之

學
習

效
能

 

8
0
%
學

生
能

把
所

學
延

伸
於

宿
舍

流
程

中
 

5
0
%
學

生
能

把
所

學
延

伸
於

家
中

 

同
事

評
語

 

審
閱

學
生

紀
錄

冊
 

家
長

回
饋

 

檢
討

報
告

 

 

全
體

宿
舍

家

長
 

 

工
作

籃
物

資
：

$
5
,
0
0
0
 

 工
作

技
能

訓
練

室
裝

修
:
$
1
5
,
0
0
0
 

 家
居

訓
練

物
資

：

$
1
,
0
0
0
 

 舍
友

會
：

$
2
,
0
0
0
 

 

2
.
7
校

宿
共

同
訂

定
及

建
立

學
生

好
行

為
及

習
慣

作
為

整

體
關

注
項

目
，

分
別

向
日

校

及
宿

部
同

工
宣

傳
及

執
行

，

關
注

及
培

養
學

生
良

好
行

為

習
慣

。
 

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

 

7
0
%
的

學
生

在
個

人
的

行
為

習
慣

上
有

提
升

 

 

紀
錄

表
、

觀

察
、

中
期

與
終

期
會

議
檢

討
 

 

訓
輔

組
：

單

婉
菁

、
李

杏

燕
、

李
慧

娥
 

嘉
許

學
生

用
獎

品
 

錄
影

片
用

D
V
D
 

製
作

宣
傳

語
句

/
海

報
的

紙
張

與
材

料
用

品
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續
 
關

注
事

項
 
2
：
提

升
學

生
個

人
及

對
他

人
的

責
任

感
，

讓
學

生
更

趨
自

主
、

自
立

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

2
.
8
舉

行
全

校
學

生
禮

貌
語

運
動

，
並

用
布

偶
拍

攝
有

關

德
育

的
教

材
片

段
，

供
班

級

專
責

老
師

教
導

學
生

時
用

。

透
過

定
期

選
舉

禮
貌

之
星

比

賽
，

建
立

有
禮

的
社

交
能

力
 

 

3
/
2
0
0
8
-
 

6
/
2
0
0
8
 

問
卷

結
果

中
8
0
%
教

師

意
見

認
為

教
材

片
片

段

能
有

助
學

生
建

立
有

禮

的
社

交
能

力
 

7
0
%
學

生
能

獲
禮

貌
之

星
 

 

 

問
卷

調
查

 

統
計

在
禮

貌
之

星
比

賽
的

嘉
許

人
數

 

終
期

會
議

檢
討

 

觀
察

、
攝

錄
學

生
在

小
息

及
午

休
時

的
表

達
及

守
規

情
況

 

訓
輔

組
：

尹
秀

萍
、

梁
順

利
 

 

嘉
許

學
生

用
獎

品
 

錄
影

片
用

D
V
D
 

 

2
.
9

訂
立

獎
勵

制
度

，
訓

練
學

生
在

小
息

、
午

休
及

課
後

活

動
時

守
規

。
透

過
表

揚
守

規
、

有
禮

、
盡

責
的

學
生

，

建
立

正
確

社
交

態
度

及
行

為
。

 

 

9
/
2
0
0
7
-
 

6
/
2
0
0
8
 

7
0
%
學

生
能

達
預

期
的

學
習

目
標

（
有

效
表

達
 

、
遵

守
規

矩
）

 

 

問
卷

調
查

收
集

學
生

能
力

表
現

及
守

規
情

況
 

活
動

組
、

教

務
組

 

 

9



 

 

關
注

事
項

 
3
 
：
營

造
健

康
校

園
生

活
，

為
學

生
建

立
健

康
的

生
活

方
式

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

3
.
1
籌

劃
富

創
意

的
活

動
，

除

擴
闊

學
生

的
生

活
體

驗
外

，

更
藉

此
建

立
健

康
的

生
活

模

式
。

活
動

如
乘

風
航

、
三

次

海
洋

公
園

學
習

活
動

、
騎

馬

同
樂

日
、

青
年

旅
舍

體
驗

營

及
教

育
營

等
。

另
外

，
童

軍

也
進

行
一

系
列

歷
奇

活
動

，

如
夜

行
、

遠
足

、
海

上
體

驗
、

獨
木

舟
活

動
、

外
展

訓
練

營

等
。

 

乘
風

航

9
/
1
0
/
0
7
 

海
洋

公
園

學

習
活

動

3
1
/
1
0
/
0
7
 

2
7
/
1
1
/
0
7
 

9
/
1
/
0
8
 

騎
馬

同
樂

日

1
8
/
1
2
/
0
7
 

體
驗

營
及

教

育
營

1
0
-
1
1
/
1
/
0
8
 

童
軍

獨
木

舟

3
0
/
1
0
/
0
7
 

童
軍

遠
足

2
1
/
1
1
/
0
7
 

童
軍

夜
行

1
3
/
1
2
/
0
7
及

1
7
/
1
/
0
8
 

童
軍

海
上

體

驗
1
2
/
4
/
0
8
 

外
展

訓
練

2
2
-
2
4
/
4
/
0
8
 

活
動

檢
討

報
告

反
映

能

達
到

預
期

活
動

目
標

 

回
饋

問
卷

的
結

果
反

映

8
0
%
參

與
者

滿
意

活
動

成
效

 

 

觀
察

及
攝

錄
 

學
生

學
習

報
告

 

活
動

檢
討

報
告

 

調
查

問
卷

 

活
動

組
 

童
軍

組
 

海
洋

公
園

學
習

活
動

$
1
6
,
0
0
0
 

乘
風

航
$
7
5
0
 

教
育

營
$
1
5
,
0
0
0
 

歷
奇

活
動

物
資

（
蒙

古
營

、
電

筒
、

救
生

衣
）

$
1
,
8
0
0
 

獨
木

舟
活

動
教

練
費

$
1
,
5
0
0
 

外
展

訓
練

營
(
活

動

費
)
 
$
7
,
4
0
0
 

10



 

 

續
 
關

注
事

項
 
3
：
營

造
健

康
校

園
生

活
，

為
學

生
建

立
健

康
的

生
活

方
式

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

3
.
3
舉

辦
兩

次
教

職
員

週
末

探
索

大
自

然
生

趣
與

文
化

之
旅

及
兩

日

一
夜

的
教

職
發

展
營

，
除

拓
展

對

大
自

然
的

探
索

，
喚

起
對

大
自

然
、

生
命

及
文

化
的

熱
愛

外
，

更

期
望

藉
此

營
造

健
康

的
身

心
靈

。
 週

末
探

索
大

自
然

生
趣

與
文

化
之

旅

6
/
1
0
/
0
7
、

1
9
/
4
/
0
8
 

教
職

發
展

營

1
7
-
1
8
/
3
/
0
8
 

有
八

成
或

以
上

同
工

認
同

活
動

能
有

助
拓

展
對

大
自

然
的

興
趣

及
能

令
身

心
舒

暢
。

 

回
饋

問
卷

 
教

職
發

展
組

 
教

職
發

展
營

津
貼

$
4
,
8
0
0
 

週
末

探
索

大
自

然
生

趣

及
文

化
之

旅
旅

費

$
1
,
6
0
0
 

3
.
4
培

養
健

康
的

飲
食

習
慣

，
先

透
過

培
訓

講
座

、
技

巧
實

習
、

提

昇
廚

師
對

食
物

營
養

的
認

知
及

健
康

烹
調

技
巧
。
並

透
過

每
月

餐

單
，
由

護
士

推
介

一
個

健
康

食
譜

及
烹

調
方

法
，
並

舉
辦

家
長

設
計

健
康

食
譜

比
賽
。
每

兩
個

月
並

進

行
一

次
學

生
健

康
飲

食
推

廣
日

及
配

合
小

龍
週

記
，
向

學
生

推
廣

健
康

膳
食

。
 

此
外

，
亦

推
行

護
齒

行
動

，
在

小

息
分

班
進

行
口

腔
健

康
推

廣
活

動
，

內
容

包
括

護
齒

知
識

、
牙

科

檢
查

適
應

訓
練
。
宿

舍
同

時
每

晚

進
行

約
一

分
鐘

的
『

刷
牙

操
』
，

以
改

善
學

生
口

腔
健

康
，
減

少
蛀

牙
及

牙
周

病
。

 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8
 8
0
%
同

事
認

同
食

品
在

口

味
及

健
康

方
面

有
滿

意
或

以
上

之
評

分
。

 

有
1
5
位

家
長

參
予

家
長

設

計
健

康
食

譜
比

賽
。

 

學
生

滿
意

廚
部

烹
調

的
健

康
膳

食
，

由
同

事
觀

察
，

8
0
%
以

上
的

學
生

能
依

日

常
食

量
進

膳
。

 

蒲
公

英
評

估
記

錄
中

9
5
%

以
上

學
生

接
受

張
口

刷

牙
；

牙
科

檢
查

適
應

評
估

9
5
%
接

受
檢

查
；

全
部

學
生

能
在

『
刷

牙
操

』
進

行
模

擬
刷

牙
動

作
。

 

訪
問

 

觀
察

學
生

及
家

長

在
活

動
進

行
期

間

的
反

應
 

 

護
理

組
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續
 
關

注
事

項
 
3
：
營

造
健

康
校

園
生

活
，

為
學

生
建

立
健

康
的

生
活

方
式

 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

3
.
2
宿

部
晚

飯
後

增
設

健
行

活
動

，
讓

學
生

持
之

以
恆

進

行
運

動
。

另
籌

辦
假

日
健

行

活
動

，
鼓

勵
家

人
共

同
參

加
。

 

健
行

活
動

1
0
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0

0
8
 

假
日

健
行

活
動

1
7
/
1
1
/
0
7
 

1
2
/
4
/
0
8
 

 
 

 

9
0
%
參

加
者

能
行

畢
全

程
 
 

平
均

有
1
2
個

家
庭

出
席

假

日
健

行
活

動
。

 

8
0
%
參

與
者

滿
意

活
動

成

效
。

 

從
職

員
觀

察
顯

示
7
0
%
學

生

表
現

投
入

和
愉

快
。

 

檢
討

報
告

 

回
饋

問
卷

 

觀
察

學
生

表
現

 

家
長

意
見

反
映

 

參
加

者
出

席
表

 

會
議

檢
討

 

住
宿

部
活

動
組

 

假
日

健
行

活
動

 

$
3
0
0
0
 
 

 

3
.
5
透

過
樂

進
齊

運
動

獎
勵

計

劃
，

全
面

推
動

和
建

立
學

生
對

運
動

的
興

趣
和

習
慣

。
每

天
早

上
上

課
前

進
行

全
校

做
早

操
，

提
升

運
動

量
。

並
製

作
早

操
片

段
，

將
早

操
推

廣
至

家
中

。
 

除
安

排
多

些
簡

易
比

賽
外

，
亦

著
重

基
礎

體
育

活
動

的
發

展
。

另
外

，
亦

舉
辦

聯
校

運
動

會
，

讓
任

何
能

力
的

的
學

生
都

有
機

會
參

加
運

動
比

賽
，

建
立

信
心

及
自

我
挑

戰
。

 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0

8
 

早
操

及
基

礎
活

動
教

學
試

辦
課

程
會

全
年

進
行

 

簡
易

比
賽

 
1
2

月
至

1
月

一

次
；

5
月

至
6

月
一

次
 

聯
校

運
動

會

1
1
/
4
/
2
0
0
8
 

7
0
%
學

生
能

自
行

做
早

操
 

能
力

較
強

的
班

別
，

有

8
0
%
學

生
能

參
加

簡
易

比

賽
活

動
 

能
力

較
弱

的
班

別
，

有

7
0
%
的

學
生

能
掌

握
基

礎
活

動
的

內
容

 

每
位

學
生

都
參

加
樂

進

齊
運

動
獎

勵
計

劃
；

全
年

有
1
0
位

家
長

參
加

計
劃

 

直
接

觀
察

，
教

案

作
評

估
 

中
期

及
學

年
終

檢

討
 

獎
勵

計
劃

紀
錄

表
 

記
錄

學
生

的
體

適

能
量

 

體
育

科
組

員
 

添
購

基
礎

活
動

及

簡
易

比
賽

的
器

材

$
3
0
0
0
 

獎
品

：
$
8
0
0
 

聯
校

運
動

會
：

 
 
 

租
場

、
獎

品
、

租
車

$
3
0
0
0
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 關
注

事
項

 
4
：
鞏

固
0
3
-
0
6
年

校
本

課
程

、
評

估
及

個
別

化
教

育
計

劃
工

作
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

4
.
1
透

過
搜

集
、

討
論

、
匯

報
等

方
式
，
繼

續
發

展
聯

校
課

程
各

個

領
域
，
建

構
領

域
內

重
點

細
目

支

項
的

工
作

。
 

1
1
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8
 超

過
八

成
組

員
認

同
學

習

領
域

的
重

點
細

目
支

項
適

切
學

生
的

學
習

需
要

，
並

能
幫

助
他

們
設

計
教

學
。

 

透
過

各
領

域
組

長
與

組
員

的
檢

討
，

掌
握

各
領

域

重
點

細
目

支
項

的
適

切
程

度
 

各
學

習
領

域

組
長

 

資
訊

科
技

統
籌

人
員

協
作

試
行

有
效

的
儲

存
方

式
。

 

4
.
2
邀

請
資

深
言

語
治

療
師

張

美
娉

作
顧

問
，
就

自
閉

班
在

課
堂

中
實

施
結

構
化

教
學

法
的

情
況

給
予

意
見

及
指

導
。
自

閉
班

負
責

教
師

接
受

培
訓

後
，
在

課
室

中
全

面
施

行
，
包

括
建

立
及

改
善

個
人

工
作

流
程
、
工

作
籃

的
標

示
和

學

習
區

域
的

劃
分

，
並

設
計

c
h
o
i
c
e
-
b
o
a
r
d
供

學
習

溝
通

。
 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8

全
年

施
行

 

全
組

半
數

學
生

會
應

用

個
人

工
作

流
程

時
間

表

學
習

。
 

6
0
%
同

學
透

過
視

覺
提

示
，

學
會

獨
立

作
業

及

完
成

工
作

。
 

7
0
%
同

學
學

會
用

c
h
o
i
c
e
-
b
o
a
r
d
選

擇
活

動
自

娛
消

閒
。

 

課
堂

學
習

錄
影

 

直
接

觀
察

 

中
期

及
學

年
終

檢
討

 

顧
問

意
見

 

自
閉

組
蘇

杏

燕
及

全
組

專

責
老

師
 

邀
請

張
美

娉
任

顧

問
(
紀

念
品

)
 
$
5
0
0
 

添
置

物
料

製
作

教

材
以

配
合

結
構

化

教
學

法
的

運
作

 

$
1
5
0
0
-
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續
 
關

注
事

項
 
4
：
鞏

固
0
3
-
0
6
年

校
本

課
程

、
評

估
及

個
別

化
教

育
計

劃
工

作
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

4
.
3
各

領
域

就
試

驗
教

學
方

法

與
策

略
、
設

計
配

合
的

教
材

套
件

或
裝

備
領

域
組

員
等

三
方

面
，
選

取
其

中
一

項
，
訂

定
並

推
行

發
展

方
案

。
 

1
1
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8
 

分
享

會
於

7
月

進

行
。

 

超
過

八
成

同
工

認
同

各
領

域
發

展
的

成
果

對
他

們
的

教
學

工
作

有
幫

助
。

 

舉
行

分
享

會
，

收

集
同

事
對

各
領

域

發
展

方
案

進
展

的

評
價

。
 

各
學

習
領

域

組
長

 

各
領

域
教

材
及

配
合

發

展
的

費
用

 
$
1
0
,
0
0
0
 

4
.
4
宿

舍
配

合
：

在
日

常
家

居
訓

練
編

制
程

序
指

引
手

冊
，
統

一
職

員
的

訓
練

手
法

。
並

於
生

活
流

程
中

設
立

「
相

聚
時

刻
」
，

讓
個

案
工

作
員

為
學

生
進

行
較

有
系

統
的

輔
導

及
訓

練
，

提
升

學
習

效
能

。
學

習

目
標

達
到

後
，

邀
請

家
長

到

宿
舍

觀
察

學
生

訓
練

情
況

及
向

家
長

派
發

項
目

之
訓

練
步

驟
及

資
料

，
並

配
合

獎

勵
計

劃
及

設
立

紀
錄

冊
，

希

望
鼓

勵
學

生
延

伸
於

家
中

實
踐

。
 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8

全
年

施
行

 

完
成

編
制

家
居

訓
練

程
序

指
引

手
冊

最
少

7
個

訓
練

方
案

 

8
0
%
同

事
能

利
用
「

相
聚

時
刻

」
進

行
輔

導
或

訓

練
，

並
認

同
「

相
聚

時

刻
」

有
助

提
升

宿
生

之

學
習

效
能

。
 

8
0
%
學

生
能

把
所

學
延

伸
於

宿
舍

流
程

中
；

5
0
%

學
生

能
把

所
學

延
伸

於

家
中

。
 

完
成

編
制

工
作

 

 流
程

檢
討

及
匯

報
 

同
事

評
語

 

 審
閱

學
生

紀
錄

冊
 

家
長

回
饋

 

宿
舍

家
舍

組

及
全

體
宿

舍

家
長

 

家
居

訓
練

物
資

 

$
1
0
0
0
 

工
作

籃
物

資
 
 
 
 

$
5
,
0
0
0
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續
 
關

注
事

項
 
4
：

鞏
固

0
3
-
0
6
年

校
本

課
程

、
評

估
及

個
別

化
教

育
計

劃
工

作
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

4
.
5
籌

劃
與

建
構

學
生

學
習

歷
程

檔
案

，
將

學
生

在
學

校

所
經

歷
的

學
習

生
活

檔
案

整

理
，

當
中

可
包

括
與

學
生

相

關
的

活
動

相
片

、
影

片
、

工

作
紙

、
教

案
、

基
線

評
估

表
、

學
習

進
度

表
等

，
並

將
之

製

成
光

碟
供

學
校

存
檔

，
而

當

學
生

畢
業

後
亦

可
選

輯
合

適

的
內

容
給

予
家

長
保

存
。

 

分
階

段
進

行
，
由

揀
選

一
套

適
合

的
軟

硬
件

設
備

開
始
；
先

以
學

生

的
I
E
P
為

試

點
，
嘗

試
整

合
整

個
I
E
P
流

程
所

需
要

的
檔

案
；
進

而
嘗

試
整

合
學

習
計

劃
以

外
的

相
關

學
習

歷
程

資
料
，
包

括
多

媒

體
檔

案
、

工
作

紙
、
宿

生
生

活
報

告
等

。
 

學
年

的
上

學
期

全
部

完
成

首
階

段
的

工
作

，
以

及
建

構
第

二
階

段
的

工
作

（
至

少
完

成
4
0
%
的

工
作

內

容
）
；

在
下

學
期

開
展

第
三

階
段

的
工

作
（

至
少

完
成

5
0
%
的

工
作

）
。

 

 

工
作

記
錄

存
檔

 資
訊

科
技

教

育
組

 

譚
明

偉
 
 
 

鄺
香

雲
 

需
要

與
T
S
S

及
校

務

處
緊

密
協

作
 

4
.
6
成

立
應

用
學

習
籌

備
小

組
透

過
搜

集
和

分
享
，
掌

握
應

用
學

習

的
發

展
，
並

透
過

討
論

探
討

課
程

在
校

的
發

展
方

式
。

 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8

全
年

施
行

 

有
7
5
%
的

所
搜

集
的

資

料
能

配
合

學
生

在
應

用

學
習

之
定

位
及

發
展

方

式
。

 

完
成

資
料

搜

集
、

研
究

和
分

析
 

應
用

學
習

籌

備
小

組
 

黎
民

雄
 
 
 
 
 

陳
秋

媚
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關
注

事
項

 
5
：
提

升
教

師
課

堂
教

學
技

巧
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

5
.
1
試

行
專

題
研

習
策

略
，

藉
此

提
升

學
生

的
共

通
能

力
。
研

習
主

題
為
「

我
愛

大
自

然
，

身
心

全
接

觸
」
。

除
了

訂
定

不
同

層
次

的
主

題
內

容
外
，
亦

推
行

體
驗

式
學

習

如
官

能
性

學
習

及
全

方
位

學
習

等
，

並
舉

行
主

題
教

育
日

。
同

時
亦

建
立

專
題

研
習

角
，
收

集
參

考
資

料
、

模
型

、
照

片
、

實
驗

用

品
等

，
供

研
習

使
用

。
 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8

分
階

段
全

年
施

行
 

九
月

前
訂

定
主

題
內

容
在

完

成
；
體

驗
式

及
全

方
位

學
習

整
年

施
行

 

專
題

研
習

角
於

1
2
月

完
成

 

八
成

或
以

上
同

事
認

同
實

施
專

題
研

習
策

略
對

提
升

學
生

九
個

共
通

能
力

有
幫

助
 

教
師

意
見

調
查

問

卷
 

教
務

組
組

員
 

葉
懿

寶
 
 
 

黃
健

雲
 
 
 
 

梁
潔

蘭
 
 
 

蘇
杏

燕
 

社
區

活
動

費
約

$
1
7
,
8
0
0
 

專
題

研
習

角
購

置
物

料
約

3
0
0
0
元

 
(
包

括

模
型

、
圖

片
、

實
物

等
)

主
題

教
育

日
費

用
約

2
5
0
0
元

 

5
.
2
組

織
教

師
成

立
專

題
研

習
教

研
小

組
，
嘗

試
透

過
課

堂
研

究
流

程
，

有
系

統
地

從
研

習
學

理
、

分

析
關

鍵
特

徵
、
設

計
及

試
行

探
索

活
動

等
方

面
著

手
，
帶

動
整

體
教

學
人

員
逐

步
掌

握
專

題
研

習
的

理
念

精
神

及
提

升
教

學
技

巧
。

 

全
年

施
行
：
包

括

簡
介

會
、
多

次
工

作
會

議
及

分
享

會
 

超
過

八
成

同
事

認
同

專
業

同
工

發
展

活
動

對
教

學
專

業
提

升
有

幫
助

 

教
職

專
業

同
工

意

見
調

查
問

卷
 

教
職

發
展

組

葉
懿

寶
 
 
 

梁
潔

蘭
 

教
研

參
考

書
藉

及
資

料
 
$
2
,
5
0
0
 

    

16



 

 

 

   續
關

注
事

項
 
5
：
提

升
教

師
課

堂
教

學
技

巧
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源

 

5
.
3
有

系
統

地
組

織
及

舉
辦

與
專

題
相

關
的

講
座

或
工

作
坊

，
提

升

專
業

知
識

與
技

巧
：

如
新

高
中

課

程
預

備
-
通

識
科

的
教

學
策

略
、

海
洋

公
園

教
師

培
訓

講
座

、
自

然

與
文

化
導

賞
及

講
座

、
專

題
研

習

匯
報

會
等

。
 

新
高

中
課

程

預
備

-
通

識
科

的
教

學
策

略

3
1
/
8
/
2
0
0
7
 

海
洋

公
園

教

師
培

訓
講

座

2
9
/
9
/
2
0
0
7
 

自
然

與
文

化

導
賞

及
講

座

6
/
1
0
/
2
0
0
7
、

1
2
/
1
0
/
2
0
0
7
 

專
題

研
習

匯

報
會

 
 
 
 
 
 
 

4
/
7
/
2
0
0
8
 

八
成

或
以

上
同

工
認

同
培

訓
活

動
對

他
們

的
工

作
與

專
業

成
長

有
幫

助
 

專
業

同
工

意
見

調

查
問

卷
 

教
職

發
展

組

葉
懿

寶
 
 
 

黃
家

敏
 

 

津
貼

所
有

專
業

同
工

參

與
課

程
，
每

位
1
5
0
元

，

$
4
5
0
0
 

講
者

費
用

約
$
1
0
0
0
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5
.
4
老

師
在

藝
術

創
作

的
過

程
中

不
斷

探
索

及
嘗

試
新

的
路

向
與

教
學

法
。
如

在
視

覺
藝

術
課

會
嘗

試
把

年
度

關
於

主
題

的
知

識
、
概

念
、

感
覺

和
訊

息
等

，
運

用
視

覺

藝
術

形
式

表
達

出
來
。
並

透
過

全

年
基

本
綜

合
藝

術
計

劃
及

展
能

藝
術

會
來

校
舉

辦
的

藝
術

日
實

踐
理

念
。

 

音
樂

課
配

合
與

學
生

一
起

探
索

關
於

大
自

然
的

音
樂

元
素
，
並

引

導
學

生
學

習
聆

聽
、
欣

賞
一

些
大

自
然

中
的

音
樂
；
及

利
用

自
然

物

料
自

製
樂

器
；
演

繹
大

自
然

的
樂

曲
和

故
事

等
。

 

9
/
2
0
0
7
-
7
/
2
0
0
8

分
階

段
全

年
施

行
 

藝
術

日

2
3
/
1
1
/
2
0
0
8
 

藝
術

嘉
年

華

2
0
/
6
/
2
0
0
8
 

至
少

七
成

以
上

學
生

能
完

成
視

覺
藝

術
作

品
，

參
與

學
生

7
0
%
不

需
提

示
下

完
成

。
 

 音
樂

活
動

參
與

學
生

7
0
%
不

需
提

示
下

完
成

 

全
校

學
生

在
音

樂
統

一

測
驗

上
有

進
步

 

 

觀
察

學
生

表
現

-
教

案
的

進
展

性
評

估
 

藝
術

嘉
年

華
活

動
檢

討
 

音
樂

統
一

測
驗

成
績

 

視
覺

藝
術

科

老
師

 
 
 
 
 
 
 
 

 基
本

綜
合

藝

術
計

劃
及

展

能
藝

術
會

負

責
人

阮
月

玲
 

梁
潔

蘭
 

 音
樂

活
動

由

音
樂

科
老

師

負
責

 

基
本

綜
合

藝
術

計
劃

活
動

材
料

$
5
0
0
 

基
本

綜
合

藝
術

計
劃

導
師

費
用

(
$
6
0
0
x
3
5

節
)
 
$
2
1
,
0
0
0
 

 視
藝

工
具

及
材

料

$
6
,
5
0
0
 

 音
樂

科
律

動
道

具
、

影
音

素
材

等
$
4
,
0
0
0
 

 續
關

注
事

項
 
5
：
提

升
教

師
課

堂
教

學
技

巧
 

策
略

/
工

作
 

時
間

表
 

成
功

準
則

 
評

估
方

法
 

負
責

人
 

所
需

資
源
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張志明校長

教學事務 全方位學習教研工作 學生支援 住宿服務發展

教育心理服務

言語治療服務

家舍組

活動組(宿部)

職業治療服務

住宿服務

義工服務資源

活動組職工教學支援

教務組

語言經驗發展組

教職發展組

課程協調組

行政事務

人事管理

財務管理

物流管理

資訊管理

 務

護理服務

家長教職員會

學校諮詢議會

應用學習籌備小組

中學組

小學組

自閉症教學發展組

音樂科

家政科

視覺藝術科

體育科

設計與科技科

宗教組

社工組

訓輔組

童軍

資訊科技教育組

後勤支援

課後活動發展

教學助理支援

明愛樂進學校組織圖(07/08)

新高中課程協調

黃綺湘校監

李崇德部長

宿舍後勤

生活指導員支援

外評報告跟進
委員會

學校諮詢議會

資訊科技技術支援
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月份 日 一 二 三 四 五 六 學校 宿舍
1

2 3 4 5 6 7 8 3開學禮

9 10 11 12 13 14 15 11拍攝班照   9/18-10/30游泳訓練班

16 17 18 19 20 21 22 17新學年簡介會暨家長迎新日   21樂進雅聚 18 舍友會議

23 24 25 26 27 28 29 22校務會議   25中秋暨國慶慶祝會 、風紀就職 22 專責會議

30 26中秋節翌日  28乘風航航前活動  29教職發展活動

1 2 3 4 5 6 1國慶日   3說課1    6教職聯誼

7 8 9 10 11 12 13 9乘風航

14 15 16 17 18 19 20 12教職發展講座   15家職會聯誼:卡拉OK 16主題活動

21 22 23 24 25 26 27 19重陽節 20專責會議

28 29 30 31 26海洋公園學習活動 23緊急疏散演習

27校務會議  30聯校捐血運動  30童軍: 獨木舟 25萬聖節活動

10月至12月「德育月」

1 2 3 2自閉症教學組活動  2茶聚交流會: 職業治療講座 3專責會議

4 5 6 7 8 9 10 13-16小學組戶外活動 8, 22戶外活動

11 12 13 14 15 16 17 16樂進雅聚   #11-12月應用課程 11明愛賣物會

18 19 20 21 22 23 24 23教職發展講座、藝術日 13舍友會議

25 26 27 28 29 30 21童軍遠足     24校務會議 17假日健行活動

# 換季及退回衣物

1 1聯校賣旗籌款、躍動2007舞蹈大賽

2 3 4 5 6 7 8 7特殊奧運會健體活力日  10-12生活教育(LEAP) 4緊急疏散演習

9 10 11 12 13 14 15 10家職會: 燒烤活動  13童軍夜行  15校務會議

16 17 18 19 20 21 22 18騎馬同樂日   19參觀聖堂

23 24 25 26 27 28 29 21聖誕聯歡會   24-31聖誕及新年假期

30 31
1 2 3 4 5 1元旦   4說課2   9海洋公園學習活動

6 7 8 9 10 11 12 17童軍夜行   10-11教育營 10,24戶外活動

13 14 15 16 17 18 19 #校際舞蹈比賽   1/14-2/1體適能測試

20 21 22 23 24 25 26 14家職會栽花班 26專責會議

27 28 29 30 31 18樂進雅聚、教職發展講座、家職會食品製作 29舍友會議

24小學組溫習活動   26校務會議

25家職會食品製作   30朝暉‧豔陽伴晚晴

1 2 1新春聯歡會   2特殊奧運會田徑比賽

3 4 5 6 7 8 9 4-16農曆年假

10 11 12 13 14 15 16 22教職發展日

17 18 19 20 21 22 23 25家職會團拜     23明愛新春步行

24 25 26 27 28 29 2/25-3/7工場週   29茶聚交流會-護理講座

14-24訓練評估

1/'08

2

9

10

11

12

明愛樂進學校
二零零七至零八年度校曆表

學校假期 備 註
#日期待定

公眾假期
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月份 日 一 二 三 四 五 六 學校 宿舍
1 1專責會議

2 3 4 5 6 7 8 8校務會議

9 10 11 12 13 14 15 14樂進雅聚 11緊急疏散演習

16 17 18 19 20 21 22 17-29復活節假   17-18教職發展培訓營

23 24 25 26 27 28 29 24 家職會親子遊

30 31
1 2 3 4 5 4清明節     4/3-5/29應用學習 5專責會議   8主題活動

6 7 8 9 10 11 12 9 童軍海上體驗     11 聯校運動會 12假日健行活動

13 14 15 16 17 18 19 15-18小學組戶外活動  18茶聚交流會-言語治療講座 17,24房間外出活動

20 21 22 23 24 25 26 19教職員聯誼活動   22-24童軍外展訓練營

27 28 29 30 25家職會卡拉OK   26校務會議 29舍友會議

 30小學組溫習活動   4月至6月「德育月」

1 2 3 1勞動節

4 5 6 7 8 9 10 5-9中學組戶外活動 8,15  房間外出活動

11 12 13 14 15 16 17 12佛誕    16樂進雅聚、教職發展講座 17 專責會議

18 19 20 21 22 23 24 23主題教育日、茶聚交流會-學生出路巡禮

25 26 27 28 29 30 31 24校務會議

27家職會 子製作 #換季及退回衣物

1 2 3 4 5 6 7 6茶聚交流會-學生出路巡禮

8 9 10 11 12 13 14 9端午節翌日   12風紀嘉許活動    13說課3 17緊急疏散演習

15 16 17 18 19 20 21 20藝術嘉年華暨家長敬師活動   21校務會議

22 23 24 25 26 27 28 6/23-7/4學習階段評估 23/6-3/7訓練評估

29 30 24舍友會議

28專責會議

1 2 3 4 5 1特區政府成立紀念日、學校藝術培訓計劃結業綵排

6 7 8 9 10 11 12 4教職發展活動匯報   7-11暑期活動   12散學禮

13 14 15 16 17 18 19 7/14-8/31暑假  14周年計劃檢討匯報  15校務會議

20 21 22 23 24 25 26 16教職發展講座 27樂聚會親子活動

27 28 29 30 31 7/26或7/27學校藝術培訓計劃結業演出 29/7-8/8樂聚會

1 2
3 4 5 6 7 8 9

10 11 12 13 14 15 16
17 18 19 20 21 22 23
24 25 26 27 28 29 30
31

學校假期 備 註
#日期待定

明愛樂進學校
二零零七至零八年度校曆表

公眾假期

7

8

3

4

5

6
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編
號

項
目

關
注

重
點

推
行

計
劃

預
期

好
處

推
行

時
間

表
所

需
資

源
表

現
指

標
評

估
機

制
負

責
人

1

促
進

學
生

參
與

休

閒
運

動
的

動
機

推
動

及
提

升
全

校
學

生
參

與
休

閒
運

動
的

動
機

,引
導

學
生

建
立

健
康

的
校

園
生

活
。

繼
續

延
聘

資
深

體
育

顧
問

，
在

整

校
學

生
的

活
動

動
機

的
推

展
及

場

地
的

設
計

上
，

作
出

策
劃

、
支

援

及
咨

詢
。

推
動

家
長

、
學

生
及

教
職

員
齊

齊
做

運
動

的
風

氣
。

1/
9/

20
07

 -
 3

1/
8/

20
08

體
適

能
顧

問
費

用
到

校
每

小
時

$5
00

，
校

外
諮

詢
及

支
援

每
小

時
$3

00
，

($
50

0x
14

4)
+

($
30

0x
72

)

=
$9

3,
60

0

整
校

員
生

對
從

事
運

動
有

進
一

步
的

態
度

及
習

慣
上

的
改

變
。

老
師

觀
察

、
錄

影
、

填
寫

學
生

的
個

人
表

現
及

計
劃

檢
討

報
告

。

李
杏

燕

2

參
加

學
校

藝
術

培

訓
計

劃
(
現

代
舞

)

透
過

現
代

舞
探

索
及

推
動

學
生

的
舞

蹈
及

藝
術

意

識
、

基
本

技
巧

與
表

達
。

參
加

由
C

C
D

C
文

化
當

代
藝

術
團

舉
辦

的
現

代
舞

整
年

課
程

，
並

完

成
計

劃
中

的
各

個
排

練
及

表
演

環

節
。

令
學

生
認

識
及

提
升

自
己

的
藝

術
能

力
，

增
強

自

信
。

8/
10

/2
00

7 
- 1

6/
6/

20
08

導
師

到
校

授
課

，
每

位
學

員
收

費
$1

80
$1

80
x2

0=
$3

,6
00

學
生

在
個

人
及

整
體

的
舞

蹈
技

巧
上

均
有

提
升

外
，

能
夠

達
成

在
參

與
排

練
及

表
演

過
程

上
的

要
求

。

觀
察

、
分

享
及

錄
影

。

容
敏

勵

3

基
本

游
泳

技
巧

訓

練

培
養

學
生

對
游

泳
的

興
趣

及
掌

握
游

泳
的

基
本

技
巧

聘
請

有
經

驗
的

游
泳

教
練

，
於

夏

季
租

用
康

樂
及

文
化

事
務

署
管

轄

的
泳

池
，

編
排

二
十

小
時

的
訓

練

班
，

讓
學

生
進

行
習

泳
。

引
導

學
生

認
識

及
體

驗
最

普
遍

的
餘

閒
活

動
-游

泳
，

練
習

游
泳

動
作

能
增

強
學

生
的

身
體

協
調

能
力

；
並

藉
以

促
進

學
生

身
體

機
能

的
全

面
發

展
；

訓
練

過
程

中
亦

能
加

強
學

生
的

自
信

心
。

18
/9

/2
00

7 
- 

30
/1

0/
20

07
游

泳
教

練
費

用
每

小
時

$1
60

$1
60

x2
0=

$3
,2

00

完
成

整
個

訓
練

課
程

後
，

學
生

熟
習

水
性

，
使

用
浮

板
輔

助
踢

水
，

掌
握

自
由

泳
/蛙

泳
的

基
本

泳
式

，
如

撥
手

、
漂

浮
及

踢
腳

等
。

老
師

觀
察

、
錄

影
、

老
師

簡
略

填
寫

學
生

的
表

現
及

計
劃

檢
討

中
反

映
。

杜
偉

儀

4

跳
繩

訓
練

培
養

學
生

跳
繩

的
意

識
及

技
巧

聘
請

教
練

指
導

學
生

令
學

生
有

方
法

地
掌

握
跳

繩
的

技
巧

及
方

法
，

讓
他

們
有

機
會

培
養

多
元

化
的

帶
氧

運
動

。

9/
10

/2
00

7 
- 

18
/1

2/
20

07
跳

繩
教

練
費

用
每

小
時

$1
60

$1
60

x1
0=

$1
,6

00

提
升

對
跳

繩
的

基
本

條
件

的
準

備
，

包
括

意
識

、
觀

察
技

巧
的

練
習

等
。

觀
察

及
錄

影
。

李
杏

燕

5

學
校

資
訊

管
理

支

援
計

劃

學
校

資
訊

及
媒

體
管

理
工

作

聘
請

一
位

助
理

文
員

，
協

助
教

學

資
訊

及
媒

體
素

材
的

管
理

、
搜

集

及
製

作
，

以
及

管
理

有
關

的
資

訊

系
統

上
的

資
料

；
同

時
直

接
支

援

校
務

處
的

資
訊

管
理

工
作

。

可
以

更
有

效
地

讓
教

職
員

使
用

資
訊

或
媒

體
類

的
資

源
工

作
。

亦
可

以
協

助
學

校
行

政
工

作
在

管
理

多
媒

體
資

訊
素

材
、

教
學

資

料
、

電
子

文
件

等
工

作
。

全
學

年
助

理
文

員
薪

金

$7
,0

00
x1

x1
.0

5x
12

=
$8

8,
20

0

提
升

資
訊

的
流

通
、

使
用

程
度

，
分

擔
資

訊
管

理
工

作
項

目
。

訪
談

及
觀

察
。

張
志

明

6

媒
體

製
作

指
導

教
師

運
用

媒
體

製
作

技
術

，
為

學
生

剪
裁

較
合

適
的

媒
體

教
材

，
提

升
學

習
與

趣
、

深
化

學
習

。

在
上

、
下

學
期

邀
請

媒
體

專
業

人

士
到

校
進

行
工

作
坊

及
提

供
指

導
。

教
師

可
得

到
媒

體
製

作
方

法
對

吸
引

學
生

學
習

的
優

勢
，

學
生

對
教

師
製

作
的

教
材

進
行

較
深

入
的

練

習
。

全
學

年
媒

體
製

作
顧

問
酬

金

$1
0,

00
0

媒
體

教
材

質
素

及
同

事
間

的
默

契
及

合
作

有
正

面
的

提
升

。

觀
察

、
討

論
及

分
享

紀

錄
。

張
志

明

7

提
高

學
生

身
體

協

調
及

自
我

照
顧

能

力

加
強

學
生

的
身

體
協

調
及

肌
能

控
制

力
，

並
促

進
老

師
與

專
項

人
員

及
家

長
的

合
作

聘
請

半
職

職
業

治
療

師
提

昇
學

生
的

身
體

協
調

能

力
及

教
職

員
在

日
常

活
動

中
配

合
治

療
工

作
的

認
識

及
技

術

1/
9/

20
07

-3
1/

8/
20

08
半

職
職

業
治

療
師

薪
金

$1
8,

84
0x

0.
5x

1.
05

x1
2

=
$1

18
,6

92

個
別

學
生

的
小

肌
控

制
能

力
有

進
步

，
並

且
在

評
估

中
反

映
。

每
選

定
個

案
有

評
估

及
進

度
紀

錄
鄭

善
瑜

8

基
本

綜
合

藝
術

計

劃

透
過

有
趣

的
活

動
推

展
同

學
學

習
，

去
進

一
步

探
索

和
瞭

解
自

我

聘
請

展
能

藝
術

工
作

者
全

年
伙

拍

教
師

推
行

活
動

通
過

這
次

活
動

，
利

用
戲

劇
、

形
體

藝
術

等
方

式
，

使
同

學
以

一
個

嶄
新

的
方

式
學

習
，

並
且

享
受

及
投

入
學

習
過

程
。
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/9

/2
00

7 
- 1

6/
6/

20
08

導
師

到
校

授
課

，
每

課
節

收
費

$6
00

$6
00

x3
6=

$2
1,

60
0

從
員

生
對

活
動

的
回

饋
及

作
品

中
反

映
。

攝
錄

過
程

及
作

品
，

訪
查

檢
討

。

梁
潔

蘭

06
/0

7結
存

：
$2

21
,3

89
.4

1

07
/0

8撥
款

：
$2

62
,2

46
.0

0

總
收

入
  

  
 ：

$4
83

,6
35

.4
1

明
愛

樂
進

學
校

20
07

/2
00

8 
學

校
發

展
津

貼
計

劃
書

 (增
加

津
貼

)

財
政

總
帳

   
 預

計
總

收
入

 ：
總

支
出

預
算

：
$3

40
,4

92
.0

0
  預

算
年

終
結

存
：

$1
43

,1
43

.4
1
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項
目

關
注

重
點

推
行

計
劃

預
期

好
處

推
行

時
間

表
所

需
資

源
表

現
指

標
評

估
機

制
負

責
人

照
顧

學
生

的
特

殊
學

習
需

要
，

加
強

對
學

生
的

照
顧

及
指

導
，

支
援

教
師

的
教

學
及

非
教

學
行

政
工

作
。

加
強

對
年

幼
、

因
特

殊
弱

能
情

況
而

需

要
緊

密
扶

助
的

學
生

，
亦

為
自

我
情

緒

管
理

能
力

及
學

習
能

力
稍

弱
的

學
生

加

強
個

別
輔

導
，

並
且

協
助

教
師

在
課

堂

內
外

督
導

學
生

。

聘
用

三
名

教
師

助
理

，
在

上

課
及

學
校

日
常

生
活

流
程

中

，
協

助
教

師
照

顧
及

指
導

同

學
學

習
。

包
括

在
早

上
期

間

，
協

助
寄

宿
學

生
由

宿
舍

返

回
學

校
上

課
等

生
活

流
程

。

於
上

課
、

學
校

戶
外

活
動

及
課

餘
活

動
期

間
，

協
助

教
師

或
教

練
指

導
、

照
顧

及
管

理
學

生
。

在
非

上
課

期
間

協
助

預
備

及
整

理
、

清
潔

及
修

補
教

具
。

另
外

亦
負

責
製

作
壁

報
、

教
材

、
課

業
和

協
助

暑
期

活

動
、

學
校

通
訊

 
物

的
編

輯
、

印
製

及
學

校
網

頁
的

維
護

工
作

等
，

為
教

師
創

造
了

空
間

，
提

昇
升

個
別

學
習

及
行

為
輔

導
的

質
素

之
外

，
亦

對
學

校
發

展
起

了
積

極
的

支
援

作
用

。

1/
9/

20
07

-

31
/8

/2
00

8

三
位

合
約

教
師

助

理
薪

金

$7
00

0x
3x

1.
05

x1
2

=$
26

4,
60

0

個
別

有
特

殊
弱

能
情

況
的

同
學

得
到

個
別

的
協

助
。

學
生

在
學

校
及

宿
舍

時
的

行
為

及
秩

序
方

面
有

改

善
。

部
份

教
師

的
非

教
學

工
作

得
以

紓

緩
。

從
教

師
的

檢
討

問
卷

上
，

檢
討

個
別

學
生

的
行

為
及

情
緒

情
況

及
教

師
助

理
的

支
援

工
作

。
葉

懿
寶

06
/0

7結
存

：
$2

64
,8

71
.2

8

07
/0

8撥
款

：
$2

62
,2

46
.0

0

總
收

入
  

  
 ：

$5
27

,1
17

.2
8

明
愛

樂
進

學
校

20
06

/2
00

7 
學

校
發

展
津

貼
計

劃
書

 (基
本

津
貼

)

  預
算

年
終

結
存

：
$2

62
,5

17
.2

8
總

支
出

預
算

：
$2

64
,6

00
.0

0
   

 預
計

總
收

入
 ：
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   學 校 財 政預 算 

 
1. 政府帳戶  

 

政 府 撥 款  預 算 收 入 ($) 預 算 支 出 ($) 

薪 金 帳 項    

學 校 及 住 宿 部 教 職 員 薪 金 及 公 積 金  15,099,756 15,099,756

薪 金 總 收 支     

「 營 辦 開 支 整 筆 津 貼 」 一 般 範 疇 帳 項  

視 覺 藝 術 、 設 計 與 科 技 、 家 政 科      12,200    12,200

電 腦 科      10,669    10,669

學 校 課 程 發 展 津 貼       7,105     7,105

德 育 及 公 民 教 育 津 貼       3,771     3,771

學 校 及 班 級 津 貼     184,946   300,000

修 訂 的 行 政 津 貼    1,302,840   1,214,760

補 充 津 貼     123,612    123,612

培 訓 津 貼       6,385     6,385

增 補 津 貼       1,737     1,737

資 訊 科 技 綜 合 津 貼      217,715    217,715

一 般 範 疇 總 收 支     1,870,980 1,897,954

「 營 辦 開 支 整 筆 津 貼 」 特 殊 範 疇 帳 項   

校 本 輔 導 及 訓 育 計 劃 經 費 津 貼        3,793     3,793

寄 宿 津 貼 及 住 宿 生 收 費      680,020   800,000

特 殊 範 疇 總 收 支      683,813   803,793

政 府 撥 款 總 收 支 比 對     2,554,793  2,701,747
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2. 學校帳戶  

 

學 生 收 費    

帳 項  預 算 收 入 ($) 預 算 支 出 ($) 

課 本 、 課 業 及 手 冊 費  17,000 15,000

文 具 、 材 料 及 雜 項 費  23,375 10,000

活 動 及 興 趣 小 組 費  23,375 60,000

午 膳 費 (自 由 參 加 ) 142,560 120,000

校 車 費 (自 由 參 加 ) 126,030 100,000

冷 氣 費 (日 校 部 及 住 宿 部 ) 55,110 55,110

學 生 收 費 總 收 支  387,450 360,110

其 他 項 目    

帳 項  預 算 收 入 ($) 預 算 支 出 ($) 

銀 行 利 息  10,000 ---

雜 項    200 1,000

其 他 項 目 總 收 支  10,200 1,000

學 校 帳 戶 總 收 支 比 對  397,650 361,110
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3. 學 校 發 展 津 貼 財 政 預 算  

 

項 目  預 算 收 入 ($) 預 算 支 出 ($)

2006/07 年 度 盈 餘  

2007/08 年 度 政 府 撥 款  

486,260.69 

524,492.00 

 

三 位 合 約 教 師 助 理  

一 位 助 理 文 員  

一 位 半 職 職 業 治 療 師  

基 本 綜 合 藝 術 計 劃 課 程 導 師  

游 泳 、 跳 繩 教 練  

學 生 體 適 能 發 展 顧 問  

 264,600.00

 88,200.00

118,692.00

21,600.00 

 4,800.00

93,600.00 

現 代 舞 培 訓 計 劃 導 師  

媒 體 製 作 顧 問  

  3,600.00

10,000.00 

總 收 支 比 對  1,010,752.69 605,092.00
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