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學校辦學宗旨 

 
香港明愛服務宗旨 
 
1. CARITAS，「明愛」，代表「寓愛心與希望於個人及社區服務」。 

2. 明愛的宗旨，是為個人、家庭、團體和社區服務，協助他們在社會、經濟、道德及精

神生活上，發展潛能，並且克服生活環境中的障礙。 

3. 明愛精神建基於真理、秉乎正義、發乎仁愛、實現自由與和平的社區。 

4. 香港明愛以服務本港社會為己任，特別關注有急切需要、被遺棄和貧困人士。 

5. 在辦學方面，香港明愛以「全人發展」、「平等」和「自由」的信念為社群提供教育

和訓練。 

    
明愛特殊教育辦學目標 
 
1. 透過全面和有效的教育和訓練程序，幫助弱智學童及聽覺受損學童； 

2. 培養他們建立良好品格，發揮其體能、智能和社交能力，俾能適應所處環境及過著有

尊嚴的生活； 

3. 讓學童達至全人發展，更進一步融入主流社會、貢獻社會。 
 
 
學校宗旨 
 
1. 秉承明愛精神，提供恰切的教育和訓練，致力啟導中度弱智學童發展潛能、融入社群。 

2. 為有住宿需要的中度弱智學童提供良好的家舍照顧服務。 

3. 協助家長接納及適當地培育其弱智子女，並為家長提供輔導、培訓和支援服務。 

4. 促進社區大眾對弱智人士的認識與支持，實踐傷健共融。 
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學校現況  

 
明愛樂進學校為中度智障學童提供教育，學校為部份有特殊照顧需要的

學童提供住宿服務。由於住宿學生的家庭背景或個人條件往往較一般同學
特殊，因此，學校在照顧、教導及支援同學及家長的工作上，甚具挑戰。
能夠成功面對挑戰，有賴一群對弱能人士有一份特別承擔的工作人員，願
意不辭勞苦、不屈不撓地與扶持學生的成長，使他們更趨於獨立，並能夠
有效及有尊嚴地與其他人相處及生活。 
 
開校以來，綜合個別學生的學習、行為、情緒與及心性方面的特殊狀況

及教學經驗，校內的課程設計工作亦不斷地作出了不少嘗試。如開始從較
為傳統的科目為本的教學及編排課程的方法，進而嘗試以實用技巧及情境
學習的統整課程及教學法，與及專門為針對自閉症學生而設立了的程序結
構化教學模式、圖片交換溝通法、基本手語、視覺策略與及社交故事等等。
而在近年的課程改革過程當中，教師們認識了更多可以改善校本課程的空
間，而發展一個整校的校本課程，已成為近數年本校的關注發展項目。 
 
學校座落在大圍的小型社區及沙田市中心之間，位於東鐵及馬鐵網絡交

匯處，鄰近學校林立，加上校園四周環境幽美寧靜，對教導智障學童學習
回歸主流社區生活，非常有利。此外，學校正進行「學校改善工程」，學校
提供的學習環境，在不久的將來，將會在原來有利的條件上，有更重大的
改進。 
 
一如許多學校一樣，學校近年面對出生率下降、生源縮減的情況；另外，

由近年來經濟疲弱，直接影響到部份學生的生活及家庭關係，也間接影響
了學校教育工作及學生的成長。因此，學校更需要不斷提供優良、安全及
適切的學習環境及課程，好讓學生們能夠享有一段愉快、充實的學習經歷
之外，也讓他們能夠缺而不卑、活潑健康的成長。同時，學校不能忽略支
援家長方面的工作，因為家庭的融洽及支持，對弱智學童的成長尤顯重要。 
 
校內較為資深的教師及專責職員，包括校長、主任、社工、護士及舍監，

就學校近年的發展及學校外圍條件及情況，對影響學校發展的強弱機危因
素，曾進行初步的探討。在探討的過程中，除了為學校發展計劃工作提供
了有用的資料外，亦是難得的溝通機會，讓彼此交換對學校發展的問題及
機遇的理解及看法：  
 
1.1 強： 
1.1.1 學校位處之地理位置及環境很理想。 
1.1.2 近年家長教職員會發展日趨成熟，家長義工每天到校支援校務工

作。 
1.1.3 大部份同事對工作投入、年青有幹勁。 
1.1.4 校風及財政狀況穩健。 
1.1.5 學校附設住宿部，資源及提供之服務更廣泛。 
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學校現況  

 
1.2 弱： 
1.2.1 有個別同事投入程度偏低。 
1.2.2 學生整體能力偏低。 
1.2.3 學校課程欠缺有系統的學習進度評核及紀錄。 
1.2.4 部份同事對自評及問責政策及方法的認識不足。 
 

1.3 機： 
1.3.1 學校及機構提供之服務完備。 
1.3.2 外圍改革氣氛，如教改及課改政策，均有助學校發展、改善不足。 
1.3.3 學校改善工程將會提升校園內的設備及條件。 
1.3.4 校外單位及機構間的協作網絡(觀課交流、課程、國內外交流活動、 

發展、義工服務、共融計劃、支援協作) 有助開放學校，從學習
及交流文化中改進。 
 

1.4 危： 
1.4.1 外在衛生條件及其他因素，影響員生之健康、學習及工作。 
1.4.2 出生率下降及政府資助縮減。 
1.4.3 主任團隊協作及默契未成熟。 
1.4.4 整體同事的團隊精神未達理想水平。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4  



 
 
 
 
 

學 校 重 點 工 作  

 

1. 機 構 發 展 藍 圖  
由 明 愛 特 殊 教 育 部 於 二 零 零 三 年 提 出 的 三 年 行 動 計 劃 發 展 藍 圖，內 容 有

三 個 主 導 教 育 向 方，分 別 為 能 力 裝 備、優 質 服 務 及 資 訊 科 技 運 用。學 校

於 二 零 零 三 年 五 月 進 行 了 內 部 整 體 培 訓 和 多 次 的 會 議，讓 校 內 同 工 認 識

機 構 的 發 展 方 向，並 且 在 檢 視 學 校 宗 旨 及 計 劃 下 學 年 度 的 工 作 時，作 相

應 的 配 合 。  
  

2. 學 校 工 作 發 展  
學 校 工 作 ， 分 別 以 教 學 為 主 、 支 援 為 輔 的 兩 個 工 作 綱 領 ， 互 相 配 套 ，

讓 教 學 能 順 利 進 行 。 在 其 下 分 別 有 6 及 3 個 主 要 發 展 項 目 ， 並 且 具 體

以 學 校 內 部 的 分 工 來 達 成 各 項 工 作 。 而 支 援 方 面 的 工 作 ， 於 二 零 零 三

年 開 始 ， 透 過 學 校 工 作 流 程 重 整 方 式 逐 步 進 行 。  
  

 學 校 內 的 教 師 、 言 語 治 療 師 、 教 育 心 理 學 及 宿 舍 家 長 集 中 負 責 教 學 及

訓 練 的 工 作 ； 社 工 、 舍 監 、 護 士 、 文 員 、 司 機 及 其 他 職 工 則 負 責 支 援

工 作 ， 其 目 的 為 配 合 教 學 工 作 得 以 順 利 進 行 。  

 2.1 教 學 ：  

   校 本 課 程 發 展  

   教 職 員 培 訓  

   資 訊 系 統 發 展  

   機 構 伙 伴 協 作  

   提 升 家 長 參 與  

   推 展 社 區 共 融  

 2.2 支 援 ：  

   工 作 流 程 重 整  

   學 校 危 機 管 理  

   總 務 支 援 工 作  
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二零零三至二零零六年度  
關注事項  

 
時間表 關注事項 預期成果/目標 策略 

03/04 04/05 05/06 

校本課程 
發展 
 

1. 完成校本課程架
構、內容、評估
及記錄 

2. 加強照顧個別學
生的教育及成長
需要,具體及有系
統地檢視各階段
的進度 

1. 修 訂 學 習 重 點 與
重點細目 

2. 確立課程架構 

3. 完 成 教 學 示 例 及
評估項目 

4. 擬 定 教 學 策 略 及
學習表現記錄 

ü ü ü 

教 職 員 發 展
及培訓 

 

1.  加強團隊協作及
溝通  

2.  增進學與教及對
學生照顧服務的
質素  

3.  提升學校工作效
能，應付學校工作
發展，儲備及靈活
調動資源  

 

1.  認識及訂立自評
制度  

2.  加強觀課技巧  

3.  教職員培訓營及
培訓日  

4.  教師試行自我完
善計劃  

5.  友校之間觀課交  

6.  家長觀課  

7.  從學校延伸訓練
至宿舍及家居生
活中  

8.  進行工作流程重
整 ,結合及重整校
務處行政工作  

9.  學校及宿舍護理
工作一體化  

10.  學校及宿舍職工
工作一體化  

11. 利用資訊科技進行
資源及訊息管理 

ü ü ü 
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二零零三至二零零六年度  
關注事項  

  

時間表 關注事項 預期成果/目標 策略 
03/04 04/05 05/06 

學校改善 
工程 

1.  預防因工程帶來
之各種危機  

2.  員生從危機、環
境改變的影響汲
取學習機會  

 

 

1.  建 立 及 實 施 學 校
危機警示、管理基
制  

2.  預 先 掌 握 及 配 合
每週工程進度  

3.  進行危機演練，提
高員生的應變力  

4.  實 施 行 政 配 合 調
動，加強處事能力  

ü ü ü 
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